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KATA PENGANTAR 

 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pertambangan dan 

Energi Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2017 disusun dalam rangka memenuhi 

Perpres Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Instansi Pemerintah, Satuan Kerja 

Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung dan 

Permenpan Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan 

Kinerja dan Tata Cara atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Energi dan Sumber Daya 

Mineral Provinsi Kepulauan Bangka Belitung telah menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja 

dalam kurun waktu pelaksanaan kegiatan tahun 2017 . 

Disamping itu, Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) dimaksudkan 

sebagai sarana pengendalian dan penilaian kinerja dalam rangka mewujudkan penyelenggaraan 

pemerintah yang baik dan bersih (good governance and clean government) serta sebagai 

umpan balik dalam perencanaan dan pelaksanaan kegiatan periode tahun berikutnya.  

Pada Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Energi dan 

Sumber Daya Mineral ini telah diupayakan dalam mempertanggungjawabkan baik dari segi 

keberhasilan maupun hal-hal yang tidak dapat dicapai dalam pelaksanaan misi organisasi pada 

tahun 2017. Anggaran belanja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Kepulauan 

Bangka Belitung dalam APBD Induk Tahun 2017 sebesar Rp. 23.610.380.769,- sedangkan pada 

APBD Perubahan alokasi anggaran pada Dinas Pertambangan dan Energi mengalami 

pengurangan sebesar Rp. 2.228.551.786,- sehingga total alokasi anggaran pada Dinas Energi 

dan Sumber Daya Mineral Provinsi Kepulauan Bangka Belitung pada tahun 2017 menjadi               

Rp. 21.381.828.983,-. Adapaun pengurangan pagu anggaran ini disebabkan devisitnya 

anggaran pemerintah. Pengurangan anggaran ini  baik secara langsung maupun tidak langsung 

sangat berpengaruh terhadap capaian indikator kinerja utama bagi sektor Energi dan Sumber 

Daya Mineral dalam menunjang pembangunan daerah. 

Tingkat pencapaian sasaran dan tujuan serta hasil dan manfaat yang diperoleh pada 

tahun 2017 telah berorientasi pada pencapaian visi dan misi. Keberhasilan tersebut akan 

menjadi tolok ukur untuk peningkatan kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi 

Kepulauan Bangka Belitung kedepan. 

Pangkalpinang,       Januari 2018 

KEPALA 
DINAS PERTAMBANGAN DAN ENERGI 

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG, 
 

 
 

Ir. SURANTO WIBOWO 
Pembina Utama Madya 

NIP. 19650727 199603 1 002 
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RINGKASAN EKSEKUTIF 

(Executive Summary) 

 

 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Energi dan 

Sumber Daya Mineral Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2017 disusun dalam 

rangka memenuhi Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem 

Akuntabilitas Instansi Pemerintah dan merupakan wujud implementasi dari Revisi 

Rencana Strategis (RENSTRA) Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 

2015–2017. Sektor Energi dan Sumber Daya Mineral tetap menjadi andalan dalam 

pembangunan nasional khususnya pembangunan daerah terutama dalam mendukung 

perekonomian daerah. 

Kinerja utama Sektor Energi dan Sumber Daya Mineral menjadi salah satu 

Leading Sector dalam perekonomian Provinsi Kepulauan Bangka Belitung yang dapat 

menjadi keberhasilan pembangunan nasional, antara lain penerimaan nasional dan 

daerah, pembangunan daerah, investasi, dan bahan baku domestik serta efek berantai 

termasuk menciptakan lapangan kerja, yang secara tidak langsung akan memperbaiki 

kesejahteraan masyarakat terutaman masyarakat Provinsi Kepulauan Bangka Belitung. 

 

Peran sektor Energi dan Sumber Daya Mineral bagi Pembangunan Daerah 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pola Pikir Pengelolaan Program/Kegiatan Energi dan Sumber Daya Mineral 
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Pelaksanaan Revisi Renstra Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi 

Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2015–2017, dengan visi “Terwujudnya Pasokan 

Energi dan Peningkatan Nilai Tambah Pertambangan Mineral yang Berwawasan 

Lingkungan untuk Kesejahteraan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung”. 

 

Dari Visi tersebut telah dijabarkan dalam 5 (lima) misi yaitu : 

MISI PERTAMA : Pemanfaatan Energi Baru Terbarukan dan Konservasi 

Energi 

MISI KEDUA : Peningkatan Penelitian, Pengembangan dan Pembinaan 

sektor Geologi, Sumber Daya Mineral dan Air Tanah 

MISI KETIGA : Peningkatan pembinaan, pengelolaan dan pengawasan 

kegiatan  pertambangan yang berwawasan lingkungan 

MISI KEEMPAT : Peningkatan Pendapatan Asli Daerah (PAD) dari sektor 

Energi dan Sumber Daya Mineral 

MISI KELIMA : Peningkatan SDM yang berkualitas dan kompeten di bidang 

Pertambangan dan Energi 

 

Rencana Kinerja merupakan serangkaian program dan kegiatan berikut indikator 

dan target kinerjanya yang harus diwujudkan di tahun 2017. Program yang 

dilaksanakan tahun 2017 ada 8 (delapan) program yang terdiri dari 4 program urusan 

rutin dan 4 program urusan pilihan yang meliputi: 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan   

Keuangan 

5. Program Pembinaan dan Pengembangan Bidang Ketenagalistrikan. 

6. Program Pembinaan dan Pengawasan Minyak dan Gas Bumi. 

7. Program Penelitian/Pengembangan ESDM dan Air Tanah. 

8. Program Pembinaan dan Pengusahaan Mineral, Panas Bumi dan Air Tanah 
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Akuntabilitas kinerja keuangan tahun 2017 ditujukan dari sisi pendapatan dan 

belanja daerah sesuai dengan sistem keuangan daerah sebagai berikut : 

- Realisasi Belanja Tidak Langsung Tahun Anggaran 2017 sebesar                      

Rp. 19.243.684.769,- atau 90%  dari total pagu anggaran Rp. 21.381.828.983,- 

- Realisasi Belanja Langsung Tahun Anggaran 2017 sebesar  Rp 7.928.137.457,- 

atau 86,35% dari total pagu anggaran Rp. 9.181.691.000  ,- 

 
Realisasi Belanja Langsung dan Belanja Tidak Langsung terhadap Pagu Anggaran Dinas Energi 

dan Sumber Daya Mineral Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun Anggaran 2017 
 

 

 

Realisasi Belanja Terhadap Pagu Anggaran Energi dan Sumber Daya Mineral  
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun Anggaran 2017 
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Dalam rangka meningkatkan Kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi 

Kepulauan Bangka Belitung dimasa yang akan datang, maka perlu dilakukan : 

 Peningkatan perencanaan di bidang pertambangan melalui bina program, 

sehingga kegiatan yang dilaksanakan dapat terealisasi dengan baik sesuai 

dengan indikator yang ingin dicapai. 

 Meningkatkan koordinasi dan konsultasi di bidang pertambangan umum, 

lingkungan hidup, kelistrikan, migas, geologi dan air tanah di lingkungan 

Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung maupun dengan pemerintah 

pusat. 

 Meningkatkan kualitas Sumber Daya Aparatur. 
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